
Comentário

Depósito estruturado com um prazo de 2 anos, denominado em Euros, com um montante mínimo de constituição de 500€, de

remuneração indexada à variação na cotação de fecho das ações de 3 empresas norte-americanas (Microsoft Corp, T-Mobile

US Inc. e Blackrock Inc.). Na Data de Vencimento, o Depósito paga uma remuneração sobre o montante depositado igual a:

6,80% (3,40% Taxa Anual Nominal Bruta – TANB), se a cotação de fecho de todas as ações na Data de Observação Final for

igual ou superior a 0,95 da cotação de fecho na Data de Início, ou 2,00% (1,00% TANB), nas restantes situações.

O mês de abril ficou marcado pelas tarifas recíprocas com variáveis definidas pelos EUA por país. No entanto esta medida

gerou pavor face aos impactos negativos no crescimento e a reação foi muito severa nos mercados, o que obrigou Trump a

recuar várias vezes nesta medida. Os mercados de ações e de obrigações, derivado das tarifas, sofreram grande volatilidade.

Por exemplo, o S&P 500 exemplifica o turbulento abril: i) Vix ultrapassou os 50% (máximo desde março 2020); ii) pior dia em 5

anos e melhor desde 2008; iii) a 8 de abril caía 12,6% MTD e fechou o mês em -0,7%.

Dados Resumo

América 2027 – PRIIP / Depósito Estruturado

Este documento é meramente informativo, não constituindo consultoria para investimento nem qualquer recomendação, sugestão ou proposta para investimento

em qualquer produto ou instrumento financeiro, cabendo ao investidor tomar as suas decisões, à luz do seu perfil e objetivos de investimento, e tendo em conta a

legislação e regulamentação aplicável.

Data de elaboração: 30 de abril de 2025

Ficha Mensal de Acompanhamento

Fonte: NOVO BANCO, Bloomberg

Instituição Depositária/Emitente: Novo Banco, SA e Novo Banco dos Açores, SA

Data de Emissão/ Liquidação Financeira: 22 de abril de 2025

Data de Observação Final: 07 de abril de 2027

Maturidade: 12 de abril de 2027

Ativo Subjacente: Microsoft Corp (Código Bloomberg: (MSFT UW Equity); T-Mobile US Inc. (TMUS UW Equity); Blackrock

Inc. (BLK UN Equity):

Remuneração na maturidade:

Na Data de Vencimento, o Depósito paga uma remuneração sobre o montante depositado igual a:

a) 6,80% (3,40% Taxa Anual Nominal Bruta – TANB), se a cotação de fecho de todas as ações na Data de Observação Final

for igual ou superior a 0,95 da cotação de fecho na Data de Início, ou

b) 2,00% (1,00% TANB), nas restantes situações.

Para mais informações deverá ser consultado o Prospeto Informativo disponível nos balcões do NOVO BANCO, S.A. e em

https://clientebancario.bportugal.pt/prospetos-informativos.

Esta análise é meramente indicativa, já que a remuneração final deste investimento só poderá ser apurada no final. Assim, esta

análise não representa qualquer garantia de rendibilidade futura.
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Evolução histórica do indexante desde 22 de abril de 2025 (base 100)

Microsoft Corp T-Mobile US Inc Blackrock Inc

Indexante Valor inicial Strike 90% Valor atual* Performance (%)* Cupão Indicativo na Maturidade

Microsoft Corp 366,82 348,479 395,26 13,42%

6,80%T-Mobile US Inc 258,30 245,39 246,95 0,64%

Blackrock Inc 887,22 842,859 914,26 8,47%

à data de30/04/25

https://clientebancario.bportugal.pt/prospetos-informativos%20/

