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Regimento

do Comité para as Matérias Financeiras (Auditoria) do Conselho Geral e de

Supervisdo do Novo Banco, S.A.

(Data da ultima aprovacédo: 12 Dezembro 2018)

§1
Composicéo e Presidente

O Comité para as Matérias Financeiras (Auditoria) (o "Comité") é composto por
um minimo de trés membros, cada um dos quais (incluindo o seu presidente) é
eleito pelo Conselho Geral e de Supervisao de entre seus membros.

O Comité deve incluir uma maioria de membros independentes e ser presidido
por um membro independente (o “Presidente”), conforme definido nos
estatutos do Novo Banco, S.A. (o "Banco").

Um ndmero suficiente de membros do Comité, incluindo o Presidente, devera

ter competéncias e experiéncia nas areas de contabilidade e auditoria.

§2
Funcbes
Sem prejuizo de qualquer funcdo que lhe seja atribuida por lei ou ordem
administrativa, o Comité tem as funcdes estabelecidas no presente Regimento.
O Comité aconselha e apoia o Conselho Geral e de Supervisdo na fiscalizacao
da eficacia dos sistemas de controlo interno, gestdo de riscos e auditoria interna
do Novo Banco, o qual é entendido como compreendendo o Banco e qualquer
das entidades incluidas no seu perimetro de consolidacdo prudencial.
Consequentemente, as matérias e competéncias previstas no presente
Regimento serdo exercidas relativamente ao Banco e as entidades acima
referidas, sem prejuizo das responsabilidades e competéncias dos Orgaos
sociais e comités relevantes destas entidades.
O Comité apoia o Conselho Geral e de Supervisdo, em particular na fiscaliza¢éo
a) do processo de relato financeiro, apresentando recomendacfes ou
sugestdes ao Conselho Geral e de Supervisdo sobre a forma de garantir
a integridade do processo de relato financeiro;
b) da eficacia dos sistemas de gestédo de risco, controlo interno e auditoria
interna;
0 da auditoria das demonstracdes financeiras, especialmente no que se
refere a independéncia do auditor e aos servigos adicionais prestados por

este; e



d da implementacao célere pelo Conselho de Administracdo Executivo de
medidas corretivas adequadas destinadas a colmatar as deficiéncias
detetadas pelo auditor e pelas funcdes de controlo interno com base em
auditorias internas e externas, em particular fragilidades nos controlos de
risco e incumprimento de politicas, leis e requisitos regulamentares.

(4) O Comité tera as funcdes e as responsabilidades que lhe sao conferidas ao
abrigo da legislacdo aplicavel, devendo, em particular:

a) apreciar os relatérios financeiros e as atas das reunides do Conselho de
Administragdo Executivo;

b) assegurar que o Conselho de Administracdo Executivo estabelece e
mantém um controlo interno adequado, independente e eficaz,
especialmente no que se refere ao reporte dos riscos financeiros e
operacionais, ao cumprimento da lei, regulamentos e politicas internas, a
eficiéncia operacional e a seguranca dos ativos;

0 controlar e garantir a eficacia das fungdes de gestéo de risco, compliance
e auditoria interna, dos respetivos planos de atividades e or¢camentos,
bem como dos relatorios emitidos por estas fungbes e do seu
relacionamento com o0s auditores externos e as autoridades de
supervisao;

d fiscalizar o cumprimento das politicas contabilisticas e de valorizagéo,
rever essas politicas pelo menos anualmente e apresentar
recomendacdes ao Conselho de Administragdo Executivo relativamente a
essas atividades;

e analisar e aprovar previamente quaisquer propostas apresentadas pelo
Conselho de Administracdo Executivo relativamente a aprovagdo ou
quaisquer alteracfes relevantes das politicas contabilisticas, conforme
previsto na alinea a) do n° 1 da sec¢édo 8 7 do Regimento do Conselho
Geral e de Superviséo;

)} analisar e apresentar recomendagdes ao Conselho Geral e de
Supervisdo relativamente a quaisquer propostas submetidas pelo
Conselho de Administragcdo Executivo relativamente a aprovacdo do
orcamento anual do Banco que requeiram a aprovagdo prévia do
Conselho Geral e de Superviséo, conforme previsto na alinea b) do n° 1
da secc¢do § 7 do Regimento do Conselho Geral e de Superviséo;

o)} analisar e aprovar previamente quaisquer propostas apresentadas pelo
Conselho de Administracdo Executivo relativas a assung¢do ou
aprovacdo da assuncdo de qualquer novo endividamento no montante
previsto na alinea €) do n° 1 da seccdo 8 7 do Regimento do Conselho

Geral e de Supervisdo, exceto se assumido através da emissdo de



titulos ou valores mobiliarios qualificados como capital regulamentar;

h) analisar e aprovar previamente quaisquer propostas apresentadas pelo
Conselho de Administracdo Executivo relativamente a aprovagdo da
realizacdo de qualquer investimento superior a 10.000.000 euros,
conforme previsto na alinea d) do n° 1 da seccdo § 7 do Regimento do
Conselho Geral e de Superviséo;

) dar o seu parecer e fazer recomendagbes ao Conselho Geral e de
Supervisdo relativamente as demonstracdes financeiras anuais,
semestrais e trimestrais e as demonstracdes financeiras consolidadas,
incluindo o relatério de gestédo e o relatério de gestao consolidado, bem
como as propostas de aplicacdo dos resultados apresentadas pela
Comisséo Executiva do Conselho de Administracdo (quando aplicavel);

i) apreciar e discutir os relatérios dos auditores externos;

K analisar o desempenho da atividade do Banco e em particular os
indicadores-chave de desempenho de cada um dos segmentos de
negocio, apresentando recomendagfes ao Conselho de Administragédo
Executivo na sequéncia da andlise desses indicadores; e

)  Supervisionar quaisquer outras questdes contabilisticas ou de valorizagdo
que o Comité considere relevantes, ou atribuidas ao Comité pelo
Conselho Geral e de Supervisdo numa base ad hoc, relativamente a
apreciacdo e supervisdo da situagdo contabilistica, valorimétrica e
financeira do Novo Banco, e apresentar quaisquer recomendacfes ao
Conselho de Administracdo Executivo que considere apropriadas
relativamente a essas matérias.

(5) Caso o Conselho de Administracdo Executivo decida, no ambito das suas
competéncias, ndo seguir ou implementar uma recomendacdo feita pelo
Comité, no exercicio das funcbes de monitorizacdo e andlise do Comité,
relativamente as matérias acima referidas, deve informar imediatamente o
Comité dessa decisdo, referindo as razfes para nao seguir essa
recomendacéo.

(6) O Comité tem o direito de inspecionar toda a documentagdo comercial do Banco,
incluindo a informacgédo armazenada nos sistemas de suporte de dados.

(7) O Comité, o Comité de Risco e o Comité de Compliance coordenam as suas

atividades e trabalham em conjunto regularmente e, se necessério, de forma ad hoc,

de forma a assegurar a troca de informacdes necessaria para permitir detetar e

avaliar todos os riscos relevantes para o desempenho das suas fungdes. O Comité

supervisiona os riscos reputacionais no ambito da sua area de responsabilidade.

(8) No desempenho das suas fungfes, o Comité pode recorrer a todos 0s recursos que

considere adequados, assim como aos servi¢cos de consultores externos.
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§3
Reunides e votacéo

As reunibes do Comité sdo convocadas pelo seu Presidente ou, nha
indisponibilidade deste, pelo presidente do Conselho Geral e de Superviséo,
com a antecedéncia minima de 14 dias.
Salvo disposicdo em contrério expressamente estipulada neste documento ou
na legislacdo aplicavel, as disposicbes dos Estatutos da Sociedade e o
Regimento do Conselho Geral e de Supervisdo aplicam-se de igual forma ao
Comité.
O Comité tem quorum suficiente se pelo menos trés dos seus membros

participarem nas reunides.

(4) Em caso de empate, o Presidente tem voto de qualidade.
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§4
Participagdo nas reunides

O Chief Financial Officer, 0 Responsavel pela Auditoria Interna / Auditoria do
Grupo e o auditor do Banco participam nas reunides do Comité, exceto se
pontualmente o Presidente especificar o contrario.

O Presidente pode permitir que outras pessoas participem nas reunibes do
Comité.

O Comité devera realizar uma reunido fechada com o responsavel pela

Auditoria Interna / Auditoria do Grupo pelo menos uma vez por ano.

§5
Direito a Informacé&o

O Comité, através do seu Presidente, tem o direito a obter informacao diretamente dos

auditores do Banco, do Conselho de Administracdo Executivo e de dirigentes de topo

do Banco que reportam diretamente ao Conselho de Administracdo Executivo,

nomeadamente o Responsavel pela Area de Risco e o Responsavel pela Auditoria

Interna / Auditoria do Grupo.

8§86
Declaracdes

O Presidente, ou na sua indisponibilidade, o presidente do Conselho Geral e de

Supervisdo, age em nome do Comité quando é necessario emitir ou receber

declaracdes destinadas a implementar as resolugées do Comité.



8§87
Reporte ao Conselho Geral e de Superviséo

O Presidente reporta regularmente ao Conselho Geral e de Supervisdo sobre a

atividade e decisbes do Comité, devendo facultar-lhe todas as informacgfes

adequadas solicitadas pelo Conselho.
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§8

Demonstracdes Financeiras
O Comité presta apoio na preparacdo da auditoria as demonstracdes
financeiras anuais e demonstragdes financeiras consolidadas, juntamente com
o relatério de gestdo e o relatério de gestdo do grupo, as propostas de
aplicacdo dos resultados elaboradas pelo Conselho de Administragdo Executivo
e ao relatério da empresa dependente, analisando os relatérios de auditoria
com o auditor.
O Comité discute os relatorios financeiros semestrais e trimestrais com o
Conselho de Administracdo Executivo e com o auditor, apoiando igualmente na
elaboragdo do relatério de revisédo limitada das demonstragbes financeiras
semestrais e trimestrais.
O Comité prepara as decisfes do Conselho Geral e de Supervisao relativas a
elaboragcdo das demonstracBes financeiras anuais e a aprovacdo das
demonstragdes financeiras consolidadas.
O Comité analisa ainda alteracbes relevantes aos métodos de auditoria e

contabilisticos.

§9

Auditor (“Revisor Oficial de Contas”)
Em conformidade com o artigo 16.° do Regulamento (UE) n.° 537/2014, o
Comité apresenta propostas ao Conselho Geral e de Supervisdo para a
nomeacédo do auditor das quais devem constar pelo menos dois candidatos ao
mandato de auditor e elabora a proposta de eleicdo do auditor a apresentar
pelo Conselho Geral e de Supervisdo a Assembleia Geral.
O Comité aconselha o Conselho Geral e de Supervisdo relativamente a
atribuicdo, manutencdo e cessacdo do mandato do auditor, apresentando
propostas ao Conselho Geral e de Supervisédo sobre a remuneragédo do auditor.
O Comité pode especificar pontos-chave para a auditoria.
O Comité apoia o Conselho Geral e de Supervisdo na monitorizacdo da
independéncia, qualificacdes e eficiéncia do auditor, bem como relativamente a
rotacdo dos membros da equipa de auditoria. Para garantir a independéncia do

auditor, o Comité, antes de enviar a proposta ao Conselho Geral e de
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Supervisdo de acordo com o paragrafo (1), obtém uma declaracdo do auditor
pretendido sobre a existéncia de relacdes profissionais, financeiras ou outras
entre a empresa de auditoria, os seus 6rgdos de gestdo e os auditores-chefe,
por um lado, e o Banco e os membros dos seus 6rgaos de gestdo, por outro,
gue possam dar azo a duvidas sobre a independéncia do auditor, especificando
essas relagdes, se for caso disso. Esta declaracdo deve também indicar o peso
de outros servigcos, sobretudo servigcos de consultoria, prestados ao Banco no
exercicio findo e/ou que tenham sido contratados para 0 exercicio seguinte.
Finalmente, a declaracido deve igualmente incluir detalhes sobre o custo dos
servicos de auditoria e dos outros servigos que ndo de auditoria, prestados no
exercicio findo.

Os mandatos para a prestacdo de servigos que ndo de auditoria conferidos ao
auditor ou a sociedades com as quais o0 auditor esta relacionado em termos
legais, econdmicos ou de profissionais requerem o consentimento prévio do
Comité.

O Comité analisa, e, se for caso disso, submete ao Conselho Geral e de
Supervisdo, propostas de alteracdo a politica do Banco relativa a selecdo e

avaliacdo do auditor.

8§10
Auditoria Interna / Auditoria do Grupo, regulacéo bancaria
O Comité deve assegurar que recebe informacdo regular sobre a atividade
desenvolvida pelo Responsavel pela Auditoria Interna / Auditoria do Grupo, a
eficacia do sistema de auditoria interna e, em particular, sobre os pontos-chave
da sua atividade de auditoria e os resultados das suas auditorias.
O Conselho de Administracdo Executivo informa o Comité sobre auditorias
especiais, reclamacdes significativas e outras medidas excecionais tomadas ou

realizadas por quaisquer autoridades de superviséo.

§11

Relatérios sobre reclamacdes

O Comité devera receber regularmente relatorios elaborados pelo Responsavel pela

Area de Compliance relativamente a reclamagées de colaboradores sobre alegadas

violacbes de requisitos regulamentares ou internos ou sistemas de governo

("whistleblowing") e reclamacdes de acionistas do Banco e de terceiros em relagéo a

gualquer alegado incumprimento, em cada caso conforme estabelecido nas politicas

relevantes do Banco. Em particular, as reclamacgfes relativas a contabilidade,

controlos internos da contabilidade, auditoria e outros assuntos de reporte financeiro

devem ser submetidas ao Comité sem demora injustificada.



8§12
Disposicao final
As matérias ndo reguladas no presente Regimento sdo regidas pelas disposi¢des
gerais previstas no Regimento do Conselho Geral e de Supervisdo, conforme
aplicavel.



